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Utskottet for verksamhetsutveckling (UV)
Nyhetsbrev nr 3, december 2025

Hej!

Har kommer vart tredje nyhetsbrev. Kontakta oss garna, stall fragor och kom med forslag och
synpunkter. Var mejladress ar: uv@seniornet.se Nyhetsbrevet &r riktat till styrelseledamoter och
funktionarer i lokala féreningarna.

Svara gdrna pa var enkat om behov och 6nskemal

Vi skickade ut en enkét i borjan av november med nagra fragor om vilka behov och 6nskemal du/din
forening har. Syftet ar att fa underlag for att battre kunna prioritera och anpassa vart arbete s att
det ger storsta mojliga nytta for din forening.

Vi har hittills fatt in ett 40-tal svar och vi hoppas att det blir fler. Helst ser vi att alla féreningar finns
representerade.

Det vi kan utldsa hittills ar att den storsta utmaningen ar att rekrytera funktionérer bade handledare
och styrelseledaméter och dven medlemmar sarskilt bland nyblivna pensionérer.

Finansieringsfragan lyser dven den igenom, vissa foreningar ar lyckosamma i att séka och fa externa
bidrag, medan andra har hogre trosklar. Kompetensfragan ar ocksa fundamental, hur haller ”vi oss
sjalva” uppdaterade i den snabba utvecklingen.

Har ar lanken till enkaten/formularet och underlaget blir sa mycket battre om du ocksa svarar:
Enkdt om behov och 6nskemal — Utskottet for Verksamhetsutveckling (UV) — Fyll i formuléar

Stort tack for att du hjalper oss att utveckla SeniorNet tillsammans!
Har du fragor om enkaten kontakta oss garna via mejl: uv@seniornet.se

Har du redan svarat sa ar det toppen, och du behdver naturligtvis inte svara igen.

Medlemssystemet ArcMember — Utbildningen ar klar
Vi har nu producerat en grundutbildning om att hantera féreningens medlemssystem ArcMember.

Upplagget for utbildningen bestar av tva delar:
1. inspelad grundutbildning som bygger pa fragor och svar (finns tillganglig via lank)
2. livesand uppfoljning via Teams for en fragestund och erfarenhetsutbyte

Den livesdanda uppfoljningen ar den 16 december klockan 13.00 - 14.30 via Zoom.

Ett sarskilt brev med lank till utbildningen skickas till ordférande i varje férening och alla
gruppadministratérer som idag har behorighet att anvanda systemet. Men eftersom materialet
innehaller personuppgifter far lanken till filmen inte spridas vidare med hansyn till GDPR.

En sarskild viktig uppgift for alla gruppadministratorer ar att uppdatera roller i medlemssystemet.

Det galler forst och framst att ledamoter i styrelserna har ratt roller inlagda. Vidare bor dven ovriga
roller ses dver sa att uppgifterna ar aktuella. Det géller dven for behorigheter.
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SNIK — traffas varje fredag klockan 14 - 15

N I K Vi delar erfarenheter, idéer och goda exempel. Med inspiration,
kunskap och gemenskap i fokus.

Se n I.orN.et Gladjande ar att samtalen redan genererat ett stort utbyte och manga

| ns |rat|o n intressanta fragor har kommit upp vid de tre forsta traffarna.

& Ku nSka p Inledningsvis talade vi en hel del om formen for traffarna som kommer
Lokala SeniorNet- ha en samtalsledare men fragorna kan vara dagsaktuella och spontana.

foreningar delar idéer, Det behdvs dven viss teknisk lotsning for att bli bekvim med Teams.
lar av varandra och

utvecklas tillsammans. o ) o o )
SNIK ar 6ppet for alla foreningar som vill bidra och vaxa. Genom regel-

Ett n'al'(tverk ;6r inspiraktion, bundna traffar och digitala méten skapar vi en gemensam plattform.
L S Enap- Delta, bidra och ta del av andra féreningars erfarenheter.

Valkommen till SNIK.
Vi traffas varje fredag klockan 14-15 i Teams. "Moteslank”

| fortsattningen kommer SNIK traffarna att spelas in som stod for att folja upp.

Aktuella fragor — fran SNIK

Fragor som tas upp i SNIK spanner Over ett brett falt, mdnga handlar om ekonomi, teknik eller annat
som inte direkt ar UV-fragor, men det ar ocksa tanken att det ska vara sa. Utbytet &r det viktiga och
eventuella behov av insatser/atgarder kan vi formedIa till ansvariga for omradet.

Utbildning i hemsideskonceptet — pa gang

Det finns ett uttalat behov av en utbildning i hemsides-/féreningskonceptet riktad till webb-
redaktérer. Planen &r att producera en digital utbildning pa motsvarande satt som for medlems-
systemet. Preliminart beraknas utbildningen vara klar i borjan av 2026. Mer information kommer.

Pilotutbildning i MS 365 inklusive Teams - vi efterlyser piloter

SeniorNet Sweden har tillgang till ett antal gratislicenser for MS 365. Avsikten ar att erbjuda en
pilotutbildning for upp till sex lokala féreningar som vill komma igdng med att anvdnda MS 365 med
Teams som arbetsplattform. Du/din férening som vill ingd i piloten ar vdlkommen att géra en
anmalan sa snart som méjligt till uv@seniornet.se Ledare for utbildningen ar Per Tegevi.

SeniorNet Swedens styrelse och flera foreningar har goda erfarenheter av och ser stora fordelar med
att anvdanda Teams som arbetsplattform.

Ovriga allminna fragor

SeniorNet foreningar som samarbetar med studieforbund har olika 6verenskommelser. Ett ofta
framfort bekymmer ar att rapporteringen till studieférbunden ar for omfattande. Utbytet varier men
kan vara i form av administrativa tjanster, tillgang till lokaler, handledare eller annat. Samarbetet
bygger generellt pa att man tar fram en gemensam arbetsplan.

Nar det géller ekonomifragor har projektfinansiering, bidrag fran kommuner och andra anslagsgivare,

att ta betalt eller inte for support och utbildningar, frekventa felbetalningar av medlemsavgiften (text
i faltet for OCR-nummer) varit nagra av diskussionspunkterna pa vara SNIK-moten.
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Hostens sista digitala seminarium
Vi har numera tva typer av seminarium: Styrelseseminarium for styrelseledamoter och funktionarer
och Medlemsseminarium for alla medlemmar och intressenter.

Medlemsseminarium

Tema: Om 1177 med Inera

Na&r: 5/12 2025 klockan 10-11.30
Var: Digitalt via Zoom

Inbjudan med lank bifogas.

Nya digitala seminarium varen 2026

Styrelseseminarium

Nar: 6 februari och 24 april klockan 10-12

Var: Digitalt via Zoom. Inbjudan och lank skickas i anslutning till respektive seminarium

Medlemsseminarium
Nar: 20 februari, 10 april och 29 maj klockan 10-11.30
Var: Digitalt via Zoom. Inbjudan och lank skickas i anslutning till respektive seminarium

Arrangor: Utskottet for verksamhetsutveckling
Seminarierna finns dven inlagda i kalendern pa SeniorNet Swedens hemsida.

Onskeprogram — kom med dina bista uppslag

Skicka gérna forslag/6nskemal om foéreldasare och omraden som du ar intresserad av for varens
seminarium. Eller har du sjdlv underlag for en féreldsning som kan vara av intresse for malgruppen
styrelseledamoter och funktionarer eller alla medlemmar.

Vi tar tacksamt emot uppslag sa snart som mojligt. Det vi hittills diskuterat ar ett 6ppet seminarium
for allménheten om SeniorNet och foéreldsningar for medlemmar med teman som Foto, Spel och Al.
mejla till: uv@seniornet.se och lamna dina forslag.

Besoksturné till lokala foreningar

En foreningsgrupp inom Utskottet for verksamhetsutveckling planerar att besdka ett antal lokala
foreningar framst utanfér Stockholmsomradet for att ha en dialog om styrkor och utmaningar.

Vi har redan varit i kontakt med nagra foreningar men det basta ar att fa en férfragan fran dig/din
forening om du/ni vill ha besok av representanter i vart utskott. Skicka ett mejl till uv@seniornet.se

PR-turné till orter dar vi inte har en etablerad férening

Vi skissar dven pa en annan typ av besoksturné som gar ut pa att géra kraftfull PR for SeniorNet.
Vi behover synas mer sa att olika intressenter, presumtiva medlemmar och funktionarer far upp
ogonen for var verksamhet.

Det handlar om en riktigt harlig kampanj ”Lar kdnna SeniorNet” ytterst med syftet att starta upp en
ny forening. Skissen omfattar hittills framst innehallet medan val av orter, tids- och genomférande-
plan kommer under varen 2026.

Hur varvar vi nya medlemmar?

Malet ar att varva 1 000 nya medlemmar fram till arsmotet 2026. Vi vet att det ar i huvudsak lokala
insatser och utbud som i dagsldget genererar nya medlemmar. Mun till mun och personliga kontakter
fungerar oftast bast.
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Centrala insatser kan bidra i viss man men ger vanligtvis endast ett tillskott pa marginalen. Att starta
upp nya féreningar ger troligtvis ett storre tillskott av medlemmar, och vi jobbar pa det.

Men i sammanhanget har vi diskuterat om det kan vara mojligt att alla féreningar har som
malsattning att rekrytera runt 10 procent nya medlemmar. Vilket stéd behéver du/din forening for
att uppna den malsattningen? Mejla uv@seniornet.se

Vi hyllar alla vara volontarer '

Stort tack till alla volontarer i hela vart natverk. Dina insatser bidrar till bade ny kunskap och
gemenskap och du gor verkligen skillnad for sa manga seniorer.

Den 5 december varje ar firas internationella frivilligdagen. Dagen instiftades av FN:s generalfor-
samling 1985 och syftet ar att lyfta fram och hylla allt det ideella arbete som méanniskor gor lokalt,
nationellt och internationellt.

Kommunikationskanaler

Vi rapporterar till styrelsen, publicerar pa webben, gor inldgg pa Facebook, svarar pa mejl,
producerar nyhetsbrev. Och inte minst kommunicerar vi vid SNIK-traffar och méten.

Mer information om var verksamhet finns pa hemsidan seniornet.se
Utskottet for verksamhetsutveckling (UV) - SeniorNet Sweden

DocomberRalsningar

Per Tegevi
Utskottet for verksamhetsutveckling (UV)
SeniorNet Sweden

Stort grattis till Per Tegevi, SeniorNet Orebro som ar en av de 12
finalisterna till utmarkelsen Arets volontar 2025.

For nionde aret i rad utser Volontérbyran Arets volontar bland 150
nomineringar fran organisationer éver hela Sverige. Utmarkelsen delas

N Lo
yiReTs® 2 ut pa Internationella frivilligdagen den 5 december.

https://www.volontarbyran.org/nyheter/arets-volontar-2025-har-ar-finalisterna

Finalistmotivering

Per Tegevi, SeniorNet Orebro

Per lagger ned ett fantastiskt arbete pa att inkludera aldre i samhallet, som blir mer och mer
digitaliserat. Han har under manga ar, ihardigt, talmodigt och pedagogiskt delat med sig av sina
kunskaper om digital teknik. Genom samtalsgrupper pa traffpunkter ute i lanet, veckotraffar i zoom
och generellt stod lotsar han medlemmar och resurspersoner till en trygg anvandning av smarta
enheter. Utdver det arbete han ldgger ned hos SeniorNet Orebro ar han ocks& engagerad pa riksniva i
SeniorNet Sweden.

Redaktor: Birgitta

SeniorNet Sweden Utskottet for verksamhetsutveckling uv@seniornet.se Seniornet.se



mailto:uv@seniornet.se
https://seniornet.se/om-seniornet-sweden-2/arsmotet-2024/
https://seniornet.se/utskottet-for-verksamhetsutveckling/
https://www.volontarbyran.org/nyheter/arets-volontar-2025-har-ar-finalisterna

