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Kallelse till arsmotet 2026

Enligt stadgarna skall kallelse till arsmotet ske senast
fyra veckor innan arsmotet.
Arets kallelse skickades ut den 13 apiril.



Arsmotet 6ppnas

Val av ordforande och sekreterare for arsmotet samt
processregler for motet



Verksamhetsberattelsen 2025



Styrelse 2025-2026

* Inger Gran, Solna/Sundbyberg, ordforande

* Bo Skandevall, Vaxjo, vice ordforande
 Elisabeth Styf, Lidingo, kassor

* Annelie Sjolin, Solna/Sundbyberg, sekreterare
* Anders Olofsson, Goteborg

* Marta Sanden, Sodermalm

» Stefan Lofquist, Sodermalm

* Birgitta Strinnlund, Botkyrka

 Ingwar Eklund, Nacka

 Rolf Lundstrom, Kungsholmen, suppleant

- Sten-Ake Stenberg, Kungsholmen, suppleant



ORGANISATION

SeniorNet Sweden
Nationell ledning
= Styrelse och Utskott =

Nationell ledning

LOKALA VERKSAMHETER

Lokala foreningar som arrangerar moten, kurser och ger stod Lokal Lokal

{e](=1allgle forening

Stodfunktioner till lokala foreningar

Seniorl/éﬁﬁweden



SeniorNet Sweden och Stodfunktioner till lokala foreningar

« Dar finns alla medlemmar registrerade

 Dar finns olika roller i foreningarna t.ex. ordforande, kassor,
sekreterare, ledamoter, volontarer mm

« Dar kan foreningarna sanda e-post till alla sina medlemmar

« OBS! ju fler aktuella e-postadresser i registret desto battre

Senior*ﬁéﬂﬁweden



SeniorNet Sweden och Stodfunktioner till lokala foreningar

. T

* En god ekonomi ar livsviktig for langsiktigheten
« En god ekonomi behovs for att kunna vara med och paverka marknaden

* En god ekonomi ger storre utrymme for stod till foreningarna

Senior*ﬁét;ﬁweden



SeniorNet Sweden och Stodfunktioner till lokala foreningar

.

 Hemsidor med en tydlig struktur
* Hemsidor som ger en igenkanning

« Hemsidor som uppfyller kraven pa tillganglighet

Seniorﬁéﬁ&weden



SeniorNet Sweden
Nationell ledning
= Styrelse och Utskott =

Taket dar styrelsen och utskotten finns ger stabilitet och samordning
for att fungera langsiktigt och hallbart

Senior*ﬁ/é@weden



LOKALA VERKSAMHETER

Lokala foreningarna arrangerar moten, kurser

ger stod och ar

| SeniorNet

Huskroppen symboliserar hjartat i verksamheten dar vara
lokala foreningarna genomfor moten, haller kurser och ger stod




Nationell ledning
Styrelsen och Utskott

Lokal Lokal
forening forening

ALLA talar med ALLA

Samverkan ger gladje och gemenskap
Samverkan ger okad kunskap

Samverkan ger styrka och inflytande

Senior*ﬁ%ﬁweden



ORGANISATION

SeniorNet Sweden
Nationell ledning
= Styrelse och Utskott =

Nationell ledning

LOKALA VERKSAMHETER

Lokala foreningar som arrangerar moten, kurser och ger stod Lokal Lokal

{e](=1allgle forening

Stodfunktioner till lokala foreningar
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Sex utskott blir tre

Marknadsforings-

och Programutskottet
kommunikations-

utskottet

I T-/System-
utskottet
Forenings- och
Samarbetsutskottet medlemsutskottet

Utbildningsutskottet

Senior@@weden



Utskottet Verksamhetsutveckling

Programutskottet

Utskottet
Verksamhetsutveckling

Forenings- och
medlemsutskottet

Senior*ﬁ%%eden



Utskottet Digital utbildning och Teknikstod

IT-/System-
utskottet

Utskottet
Digital utbildning och
Teknikstod

Utbildningsutskott
et

Senior*ﬁ%&weden



Utskottet Samverkan och Marknadsforing

Marknadsforings- .
och Annu inte uppstartad

kommunikations-
utskottet

Utskottet

Samverkan och
Marknadsforing

Samarbetsutskottet

Seniorﬁ’éigﬁweden



Verksamhetsplan 2026 - arsmotet 2027

Riksorganisationens huvuduppgift ar att vara nationellt
sammanhallande for hela organisation SeniorNet Sweden.

Riksorganisationen svarar for stodfunktionerna ekonomi,
medlemssystemet och hemsideskonceptet.

Styrelsen och dess utskott arbetar dvergripande med utveckling
av verksamheten, driver vissa gemensamma aktiviteter och ger
adekvat stod till de lokala foreningarna.

Digitaliseringen av samhallet fortsatter i snabb takt. FOr seniorer
innebar det bade nya mojligheter och 6kande krav pa kunskap.

Senior*ﬂgtSweden



Omvarld och utgangspunkter

Under verksamhetsperioden bedoms sarskilt foljande omraden
vara viktiga:

Okad anvandning av Al baserade tjanster i vardagen och i
samhallskontakter/tjanster

Fortsatta problem med digitala bedragerier, desinformation och
otrygghet

Den demografiska utvecklingen, fler aldre som behover stod i det
digitala samhallet

Livslangt larande ar en noédvandighet

Organisationens malgrupper ar presumtiva medlemmar, befintliga
medlemmar, anhoriga till dessa samt allmanheten och olika
samarbetspartners.

FOr riksorganisationen ar de lokala foreningarna
huvudmalgruppen.

Senior*ﬂgtSweden



Overgripande inriktning for perioden

Under verksamhetsperioden maj 2026 — april 2027 ska styrelsen
och utskotten:

 Starta minst en ny forening eller kluster med en befintlig forening
som sammanhallande.

« Utveckla nationella aktiviteter som nar fler intresserade bade
presumtiva och befintliga medlemmar.

* Inta en position i samhallsdebatten kring aldres digitala
delaktighet.

« Sakerstalla att vi har en god ekonomi, arbetar effektivt, ar
transparenta, har en tydlig kommunikation och foljer upp
verksamheten.

Senior*ﬂgtSweden



Strategiska omraden och aktiviteter

Stod till lokala foreningar
« Utveckla och tillhandahalla adekvat stod till foreningarna.

 Vidareutveckla och skapa fler forum for larande och erfarenhetsutbyte
mellan foreningarna.

» Verka for ekonomiska bidrag utover medlemsavgifterna.
Digital trygghet

« Stodja foreningarna i arbetet kring digital sakerhet och att motverka
bedragerier.

Al forstaelse

. C'_')kka kunskapen om Al och forstaelsen for bade mojligheter och
risker.

Medlemmar och engagemang

» Ge stod till foreningarna utifran behov for att kunna dka antalet
medlemmar.

« Bidra med inspiration/stod for att rekrytera fler aktiva "yngre seniorer”
till uppdrag.

« Skapa forutsattningar for ett okat utbyte mellan foreningarna.
Senior(lét.dweden



Samverkan och synlighet

Aktivt soka dialog med myndigheter,

Delta i relevanta samrad, och starka narvaron framforallt i digitala
medier.

Utveckla samarbetet med bland annat Post och telestyrelsen
(PTS) Sveriges kommuner och regioner (SKR) Socialstyrelsen,
MUCF, Lansstyrelsen, Aktiva seniorer, Women in Tech andra
centralorganisationer samt regeringen.

Utveckla samverkan med vara nordiska systerorganisationer.

Senior*ﬁ;tSweden



Mal for verksamhetsperioden

Starkt foreningsstod

 Beskrivning: Foreningarna far det stod som de behover,
efterfragar och har nytta av.

« Mats genom: Lopande dialog med foreningarna, enkater till
foreningsstyrelser.

Utvecklad nationell verksamhet

» Beskrivning: Genomforande av rikstackande aktiviteter for
medlemmar och intressenter (ex digitala seminarier).

« Mats genom: Antal aktiviteter och deltagare, aterkoppling fran
deltagare.

Okat antal medlemmar

» Beskrivning: Okat medlemsantal genom i viss map direkta
aktiviteter men framst indirekta via foreningarna. Okat antal
Iokalforenln%a_r eller oka samverkan med andra orter med
utgangspunkt i en lokalforening

« Mats genom: Medlemsstatistik.

Senior*ﬂgtSweden



Okad rekrytering av volontérer och funktionérer

 Beskrivning: Riksorganisationen ska bidra till att foreningar far
battre forutsattningar att rekrytera aktiva funktionarer genom
utbildningsmaterial, kampanjstod och delning av framgangsrika
arbetssatt.

« Mats genom: Antal nya funktionarer respektive antal foreningar
som arbetar med stodmaterialet.

Senior*ﬁ;tSweden



Organisation och uppfoljning

Styrelsen ansvarar for att:

« Genomfora och folja upp verksamhetsplanen Iopande under
mandatperioden.

* Prioritera resurser i linje med planens mal och strategier.
 Vid behov justera aktiviteter utifran forandrade forutsattningar.

Stodfunktionerna (medlemsregistret, ekonomi samt hemsidorna) och
utskotten arbetar bade med utveckling (overgripande uppdrag) och
genomforande samt Iopande arbete.

Det tre utskotten ar:

» Utskottet for Verksamhetsutveckling

« Utskottet for Digital utbildning och teknikstod
 Utskottet for Samverkan och Marknadsforing

Uppfdljning sker Idpande och pa styrelsemaoten. Rapporteras vid
styrelseseminarier och redovisas slutligen i verksamhetsberattelsen

fll . H - I ’/j
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